- ——

rael’siglo21—




- —
— — i
- i c—
- i S
-

-

- -

—
- - —
=~

- -
- P . -
-—— -




--—Q-f'

—_—

es Agénda; PERU—

e SO —

—una mstltucmn mdependlente sin° fl'ries de lucro cre_a.da‘---;__‘

-en-1992 para-promover €el-dialogo=y consensoen=——-—

aspectos criticos. parael desalj[o_ﬂo futuro deli_{eju_'f =3

— ——

° Un programa enfocado en Fa gdbernabllldad

W - -
- - -- —— L
- - - -

H Wi
3 ﬂu{t

- Tres fases = Io Jargo de 20 anos*f_'—”-" | :
e Dlagnostlccry prOpuesta (1993 2002) dlrlglda por FranCIscoJ;__— :

——— - ———

——=—Sagastizy-Max: Hernandez-.-:;--- : e e
’- Difusion=(2002=2008) dirigidazpor Marlo Bazan“‘- TIE =T E =
= Ac’tuahzaaon (2008 20‘12) d|r|g|da por Gorrzalo AIcaIde SIS T e

- - - ~




PERU = ._ -
-1993 1995,,d|aghost|co~de prObIemas de == ‘;

a_-g

—— —

agenda de temas a abordar

‘1996 1999 trabaJoen tem_ scpedifi
"'Ide‘ntl’ﬂcada V * S e

- . -—,

gobernablIlaéd'dem_ocratlca D|fu5|on m|C|a[ de
resu1tados-- = = =z

-
B ———




e ——

e — — . ,———
———— — e e et e — > PRSP
. - ——m v  ————
D i i T ———

N W — S

e 4

sMetodologia:

T - R
g —— =

- principales

r"{nvestlgacmn integrativa—

- —
- o - > — -
- - o — - -

_;-;i roceso de consultas

-Q— -~ -
- - —— » - - -
- N =

2 -.:.cj‘-tonsulta con e)(

- - - - — o - -

=i _C*oh_s_ulta*‘c’nn ciudadanos —

e=difusion




______.,_,- - - _.—o-_' ~
S — el el el i sl

ies fueronj@S—resuftade de
fase?— =1

‘.- --a.--a

-

= 20 I|bros y monograﬂas sobre tem-a.s' espeuﬂces e

o Documentos de trabalo :artlg:ui s;’ en rev1stas

academicas _-‘-fﬁ e -"'75{‘ =

. ’. -

S ———

— . S P

uplementos en d|a rlos y revrsta.s *~-,_:-~;‘:_;;;;_;_:’:_

-
..‘

-

—

-
- -
-

57-'*:'__1"?":% es y reportes en borrad

-
‘
~
- -~
-~

farogramas d ra’d’lf}i-.f.-:"_ff-’i ==

— i e
— .

-cuadernillc o de h1st0rretas

a-a—w.-v— -_—

+Sel :gfj]fép;c_[e-, 0550 I“grpemas |mportante_s_en Ia his’coma-’

- - - - — -~ -.' -
- N - K. — - - v - ,- -,.‘ - -c— <o N — - - - -
- p e - IS - - - - ~ n _— - W - S ’ . e~ - . > W -
—) - A i il . - - - P i - - - - . - - - pa—g———
- - -~ - - - - - - - - - -~ - - - - - - - - -
—— o p gy * Sy~ — - . - - — - - - - - g - — .




--._.-_.._f-_- ————— _._o-_- ~

—— — . — e —— p—

ies fueron:JéS—resufta_dO s-de |

._..-.-——a

fase?t,;,,g;.

‘.- ’-M-‘

-

= - —_——— —

= Una paglna web con mformacmn promsta pOI’]OVG]’TE_SM
(espeuaimente estudlantes umver5|tar|os) e

P R e Th
- - -
».;--Q _..,-‘ } ——

—_—— - - - --_ — -

. Mas de 106 eve’nto's organjzados—en 25 C|udades— e

—— ——

:.,Mas de 400 presentaCIones ante una gran varledad de
--~-audlenc1as ' = e e

.__-JQ -
—-\-
-

a’r’s’ d |o ry-tefe

- -\ ,N..—-
T~

7- Informefs’.para grupospohtlcos y candldatos




-_— —.—-'- --.-.__.._f-_' ~

f- PhnCIpaI mforme 'smteS|s de Agenda PERU_ -
~sobre- estrate;glas de.desarrollo, ref"ormasp-:;

- - - ~ o
" } ~---

|nst|tuc1ona1es v gobemahalldad demdd’atﬁ:

——— ——

ntegra tcdo eI materlal precTt_JéldG durante —

ﬁﬁas de ocho afios de traba Sijos

-—-so

-\»

’--'. ‘
. p . v'-
v’——

Provee un marco de degs_:lgnes eéfra_teglcas =

en el desaTreH@ del Peru con-un hDrJan_te de <
20 anos e

‘-.‘-







e
= | =5
=T ompartldas

,..-*. ——

umdades perchda' ")

— —

. Futures de] pasade

— ot ——

i"r.VlSlon de Futuro y nocmn.ﬂ”ei_blen comun-

—— ——

_s-- — -

- - - -~

>

%Eﬁobemablhdad demecratlca—y éStJateglaS de

- - 4’ ~ e —

desarrollo -es jmposibile aprOXJmarse a-una-—
—-—VISIDTT ya vanzar /TaCIa e/ b/en Comun sm — -,

- - ———
P —
- - -
-~
> — P -

- - — —— >



g
g
8
$
3
:
:
S
£

e P EeswWeS s e ens aan




1
it

!

A

4

e
- - -

- —




o —— e e it . T
—— — e e et e o
. —— L T ——
e i s s T T~

. e P T e~ -
. - - —
o~ — - -

- - -

e ———— —— ——

- - -

'Efa :

den globaﬂ--fracturado emergente

> HaEi’a_un maneJof‘-é_'_c'f]vo"de--la insercion del

Peru en el: nuevo--centexfe-- naternacigna

- —

dimensiones-dela pohtlca'

'sv-\ - -J-Q-
—— U‘- — i —

- exterior:-mas allade: la-dibiemacra

-~
= -




-~
SR

~ o5 _
i ——— —
- e T —— -
B p——————— —
A ——— —

- =
-




T e — — - —-—
- . — ~ ~ — e TS -
——— -

—_ - —.—-----

—-—— -

_,____. »—‘--—

efa

ehﬁaéd"’cu]tu ral




g —
—_— ———

e g

Cuatro dlreCC|ones estrateglcas g_r)_,-;

- — - — - '—

-

frama: transformacion productiva.

—_— - — --—‘

compet/t/v/dad -eqgidad, integracion-

—— o — . ‘- -

—-—— -

-

e

amb/ente r_ecursos~nat grales, ciencia

—justicia social;-gestion-del-medio

tritorio=e

— —— -
- -

——rr




= e -
B —— e e - - -
— - — —— _--.._-\—-.-'-'
o p— R

Reformade JﬂS"” =

—"'l Huk R '_‘.'-'.4‘4 .H : f‘.

7 Trdnsformacuon
—productivay—
cvomg.e_‘r_l‘rlvydgd: ==

2 _m‘regr'acmn y
—justiciasocial—

-: égsUGndeI

: ".'- ~ ..THECIJ-O -

= ’a’m’bieﬁ’f'z = e =
RRNN Clen'CK] T : : A HE TH _7:—" PEER : LEH _ OCUPC(CIOH del
c — . i e - = ~ :-—Terr'l’rorlo e

ARERE _
; P T

X N - 1
- = ; ‘«4 4:-;"—. LL A o < - o~
FTL 1 " T 1T - -~

- 1 - — NSNS «

FHEHH T
-

= —Reforma de Ias
: ~“:_ ms’rl’rucmnesde
- -Seguridad




1
it

!

A

4

e
- - -

- —




- =

ﬁ@‘*ce tral

Dlrlglr 1a transmon haC|a una

o e,

—economia capaz de generar y'-;;;j -

——

q——‘ "_ _4“-

acUmuiar r|qL1éza “de-competiren e1

—escenario- global y- que evite la-

e_é cesiva-dependencia: de- materlas

-,—‘—

= === primas medlan’ge*actmdad de
ayor vanr agregade e mtenSlvas en

== —— = —con o_c| mie n tO —= = —':~':_-;'r;,i-_

. g et

. ——— -,__,,..__.-- —




icroetongmicas para

- — -—

|

'“\'JIH'
|
UM

_ e"cam
~’_.,-. .

— i
e -~
- N

_Reformas del sstgma
-f—-promocmn de1 ahorr

T~ —

guladoras




Vas-enzarmonia-con

2 cfl:lva,__‘.} =NEa G
ra-sectores clave d

- - - - -
L — “

- ———— f———
————
- - ——
g
- —

——— —— — y -
N & 'i-,_.'

ONstriceion-




-
-
-
-
—
-~
-~




E//m/nar /a pobreza endem/C’a reduc1r Ia f
pobreza en genera/ V- proveer un minimo de

—_— - —

serwclos SOCIa/es basicos a toda la poblac’?’oni =

ConSIderar /a tl’anSICIOn‘ demograf/ca y las
--~expectat/va5 generQCIGn'alqs enia. -provision -
= ‘de serVJCIos soaales y generaczon de emp/eo

- -\ ,_r-.—-_
—————

COmbm_arJa acc:on_ de/ Estado el sec:tor.”.;_.t_ =




»

(anbs S’eleccmnados, 1900- 20207 3 2o

- -
- . .




| e e o . e (WL

—_—————— v -———

- '._:-‘ "7

-Prcwmande_seﬁﬁaes so,clales basmos. -

!
MM e ¢

N —P——pr—
—— - —
- — -0 -

S e ucaC|0n e

-.4*. —— g T
- ——— g
---,-- -

== Salud Y/ nutr|C|Gn =
= Vr\nenda y saneamlento

..-_—v—
-v—>vv

Y

~ » [ticha contra-a-pobreZas—

i — —e

' lin

- Pobreza endemlc'a' S/Aextremg.::-,.'_-;_-;_--‘;_:;_" ff;

—

— e —

-..a. g ——

Problema del: empleo == * =
—e Patron-de. creC|m|ento ~y g

~,. —

A";'i-_a-Mejerar— alidad de puestosd

—— ————

auteg_enerados

e

. ——

¢ '"n‘ﬁ:“' [:_)_.C_Ia1eS




- —
— ————

— —

\
MM

e

- -

- haturs

——




renovables ¥ No- renovébies de- nﬁén:er'a':

- ‘ —— -

- - ———

sustentab/e AUmentar /a “tasa genuma
5 e de ahOrTO”*":_‘~ e =

B

R~ — "‘__'\f -._ - — - o —

B —

=== aHacer /a transmon dauna econbm/a =

'._ ’»—-

—basada en-materias- prlmas hacia-un

patrOn de Crec:m/ento economzco mas




ecu rsos:ljatu rales

— ,—\-., —
--,-

= Enfoques sobre la reIaC|on entre eI medu
: amblente y eI desarroll s

— — -‘ _.,-

Recursos naturales PotenCIa1 uso y

onse rvaC|on ;‘:-_- -'j- 53 ...-.__-.-;-._. _ :

—— - —

- Redchuon de Ia co amina n.j-_azmb'i

ental

g

- — — e

et Armomzauoh de pohtlcasde amblente con-~-- =




C1enc1a—,~- tecno ogia' e mngvém
~« Creacion- de- capaudadq e
| “'e’s!y'o de sistemas de -

- —

= Estél%l.e;clhﬁlento’;bTég‘r

|nnovaC|on

-
——

(economlcos y soaeﬂ_es =
esarrollo en-elentorno—

. R"eﬂéx@n*‘sobre el d
g1obahzad _de Ja- somedad deT conOC|m|ent0




N ——————
" el ol s
N——

s
(T MM

!

‘“c“"

4

~  Ocupacion del

-

erritorio e




e e T e - E——— A |
—— ——— o — - .
i — - , —

e

~Mejorar la p_cUpa(:l_on ‘ torio —
~div

- -

-
-—

esarrollar sistermas-econormicos -

_v—- - - - - -f

e - -__‘_ u _

“-régionales y- proveefjmﬁ’aestructura

- d—— S - ——

e —

- — —
-
——




o —— e e it . T
—— — e e et e o
. —— L T ——
e i s s T T~

. e P T e~ -
. - - —
——— - -

- - -

e ———— —— ——

. -~ -

,.fcerrlto rial ..e

Ic‘)’S’-‘-p
y desarro]lo rural =

~

COnstrucuon &Y m_anten
3 'ri-._mfraestructura fisSica—

-‘-_.DéSéﬁ'olI Ias tecnologias “de informacion y -

-~




— —= — - s ;
e ————r :‘..-" - Y \
e ——— = et e =

— - — — ’-5‘ —

Relieve

del territorio ~ §
(cortes transversales) b

)
Corte 1 - Baybvar (6° 10" sprae) ~ ~
Corte 2 - Samancos (¥* 11” aprax.) \ 1

Corte 3 - Calleo (12° 8" aprox.)
Corte 4 - Puno (16° aprox,)

- T g~

- — -

el P et et






- — o — =
N e e N - -
e P o P e et o : ——

- =

O ——————
. —_—

= e - g p—

: - oy ——

o -

" A A——— —
Py ———— -




el el el w7l

. ~ —— 3
- e -
3 —— — -~ - — —
_: g e et e —-— RS a——
AT —  — - — -
tl aI - Sl - >
-
» -
-
. - -
-. - - -
v > ’ - - - - - - -
- - 4

= i —

soaar a reconsf tU|r ‘:‘reforma del Esl‘aﬂo ==
_,.._i.,.__._._._reforma delsector prlvado reforma de /as'_-: =
_, —organizaciones de la- Sociedad civiLy =

— — .—-—*

reforma de las mst/tucﬁon’es de_ segur/dad'

'Q_ '-—-

- -\_,_‘__.,_,...—-_
— — — -

Todasestas ~reformas deben—ccmdu'c’“fr a Ia




< Re ‘forma cre|

Reforma del ‘Po‘d"

'é’scon centracmn
’E_-'}reglonallzauon

~‘

POd_er EJecut

SN R —
e ——

w-a -

VO~

-Judtéléli

\-_-‘

- -

-°“,_‘- -

Leglsla’uvo S

—— gy g —— . o g . -

- —




— —

—— ————

,,prlvade =

i

»,.v_

m responsablﬁdé G ’
*'50‘—75/ - = e

-,._-‘-

Reforma de s empresa_s mecﬁarias*’* ==
profeS/ona//zaC/on de /a gestlo S

'-.:C",_f
- A
P
1=
< T-
U=
L=
0_

—‘»_.
- et

N A .
R IR \i"'\ 1)

= ;-Reforma de s empresésipequenas. 2 _
aSOCJaUVIdad aSIS_l'enCIB tecn/ca y de gest/on_'_t_ :

- - -
‘.‘-A—- - e ——— L~ ———e

gy f— — ——

Reforma de 1a-microempresa de mecamsmo SE T

ﬁ'~b

‘r*‘

de superwv‘enaa a capaCIdad de: acumu/aC/on : ‘f

- -




-_—— e - --'

Li’_'f_?-'soc;edad GIVﬂ“ =

-

4—' - P—

.-~ - -
— -

culos con el aparato estatal "eVItar
monopollo aY, cllentellsmo =g
D|'verS|f|caC|on de Ia-5|tuaC|on Iegal =

—_— - -_-‘ .__ — -

' f Fortalec1m1ento' deJa capaudad de ges

meJoras en la rend|c1on decuentas—

Camblos enlas organlzaculohes'd'e base
sindicatos, gremIOS‘empre’saﬁales CON- el fin =
de’meJorar las 1nteracc10nes con eI Estado y

— —— -

—el-sector ]:)rlvado e ;'—:-.-'-Tf":';-;_;_.-_--»_-4

EI casé-espeaa1 'de '105 paftldos polltlcos

(vmcuiOSéntreﬂas soaedad CIVIi y Ia pohtica}i-_ '-




_.:ffReme_:fa"de I”as_f“f"‘_fjcmnes de-ségurldad

- —

Cambios en. eI papel de Ias Fuerzas;-':j..i‘f}%if,-;;;:g__fj_.j--:-:vf:
=Armadas €n e‘§|g1_9_'2_.1:.;..' =5 a7

."

_?'__ucha contra el te’ﬁ*’onsmo =

Lucha contrae traflco dé drogas*'“"“"'_.# ‘

,'--—._4\ ——

f. _‘.Desastres naturalesyrdefensa' c1v |

-‘ -

5 15
O

i
{1

.I..l" YA

Al

.*—.. p-&

" Cnmen e msegurldad audadana

._-..-’— —

Coordlnacmn 5 regulacion: delas ~—_ff' "“ e
= compamas p‘rlvadas de segurldad___.

——— T - —

Q

-_. A.. - —

S”egurldad‘ personal V|oIenC|a dcmesflca

- —— —




_ _ ———
. —-— S g

- —_—
ol S - -
- Y T A — et e e - - ———
» -
R e g———————— - . ——
——— — . : -
-
——e

— L — —_
Oy P —— . - - ~ -~
. o -

-l T

iden




— eTementos de nuestra—h/stor/a y VISIOn
---compartlda de: futurc_)__f =

-_—— - P —
- — - N

- Adopuon V- promom Mi:lé
- :-?~'- estrateg/cas- s s

f D_emocraua |den IP

QJ r;)'.
-.._)"

re

(J)

y llneas

qu 1
)

‘I.‘w.

'y

|
t?o"!

Hin !
v
1408
'hm

|

“".‘

-
- p'
- - P
- - - S

o e e
— i T
—— — E—

dad 1y val

-
-
> T — —_—a
- — —

= ~+Hacia una cultura: capaz de Tespcnder a_;;-:;-‘;-;;
1os_ desaﬂc;s tlé1 futuro ST

'-_—--_A

-"v




Lineas estratégicas
de la trama

Transformacion productiva
y competitividad

Deseo de superacion
Eficiencia, ahorro y frugalidad
Valoracion del cambio

Etica del trabajo
Planeamiento y prevision

Integracion, equidad y justicia social

Reconocimiento del otro como igual
Respeato

Solidaridad

Reciprocidad

Gestion del medio ambiente, recursos naturales,

ciencia y tecnologia

Respeto por el entomo biofisico
Compromiso con las generaciones venideras
Valoracion del conocimiento

Rescate de los saberes tradicionales

Ocupacion del territorio e infraestructura fisica

Valoracion de nuestra diversidad geografica
Racionalidad en el uso del espacio

Reformas institucio-
nales de la urdimbre

Reforma del Estado

Representatividad
Transparencia

Liderazgo democratico
Confianza en las instituciones
Respeto a las reglas del juego

Reforma del sector privado

Valoracion del éxito empresarial

Pearseverancia

Cultura de la confianza

Responsabilidad social de la empresa, filantropia

Reforma de la sociedad civil

Valoracion de la accion conjunta
Tolerancia, dialogo y consensos

Reforma de las instituciones de seguridad

Respeto a la vida y los derechos humanos
Seguridad como tarea de todos
Basqueda de la reconailiacion nacional




g - - -
— e — . e
- -_— . — = "

- —_—
ol S - -
. S,

e A —— e -

B p———— - -
- e P

- A ——
y —
e

e A A ———

o ——— - -

-

HiA

|
)
|

I

\
A




N —— > N —
- . - — — i

o ——
PRy ==

-
- -

‘entre-expe rtosy

—p
-

- S
St - "
- — e e

_Propu_estaswde‘Sde la sociedz

(RR]

R
o’*l\li

A
[

"“'Grupos de iniciat

Ias 4ehtes

Mox’n 1"zac:40npo||t1ca,

. ——— —

- o ——




-— _.-r-
—_— oy —

‘":::':-'_:'fff-‘en@da'-' PERU;_—:}*..’??

I

-

—
~sr ~—
S_—

=(reac e’vo-sent/do comun Scerca de
_ gUBernabllldad demccratlca reformas-—= = ——
- institucionales-y estrategia de desarrollo_
-Inﬂuencla en artlcular ]a:agenda pub//ca :

e — o S A —

-Preparauon del terreno ]:)ara el Acuerdo NaC/

-4- —— -

-Propuestas espeCIf/cas en- vanosrampos*‘“ ==
= -ﬂ ?Iaﬂeamlento estrateg|co =2 - = =

-

_' : ’ -P0|I't|cas de Juventud
f-;_---_,Clenc_la y‘tecnologla

—Medio ambiente ”-‘;i?i_;-;-_;_';_-;»-; s et

. ————

= Descentré i iza Clon =

— o‘-
-».- s ——— - -

AT Pohtncassouales‘* St —
——Otr_QS-_-;_:;.“_

-




e
— . g -

|

44‘-”1«'

4

-
- -




—— —

»i'_i__--___-D|senar pohticas de desarrello (pafdal
Apertura cemermal Y fmanme_r_a
42 Atracclon de inversion extra,ljgjﬁfa*~

o Competjtlwdad (pa_I‘ClaJ)V‘ S
- CreCImLento de turlsmo

== _' —P«myeccmn dé ana: |magen pﬁSa‘ a de pa

___-J. -

-,_‘—
- -

rﬁeducuon de ES pebreza e~mdi‘é

'wc—-

— ._--

* “_MeJaramfente.d__e la drplemfzfém

. —— —

_ _-N “hemos- 'avanzad@en

+Medio aml:ifénifa_ _;:T*t_
== Cienaa y tecncﬂogi




| —— — e . — — .

Ay e _ hlnaylagrai-“
emanda de 18 ) = =

- ——— —

fmancaeros =

- ———

sumento de los. -PrEecios- e

----—— "“."".,--v-

-~

——aven os—ﬂaturales"'

——~ - - - - - -
ey * Y ot = -

-{fAmenaza-—s‘.;geg;th e




- -—-' —— -=- ’. - - _ - -..‘---
—— i

_— ~Q v-'.“

__A.vraﬁéés ien’ Eatsf&heaS‘estfategleas*

- —— —

— e e el
——

Al ~ - -

-

- -
' \.‘ - .

ﬁaﬂsfb?ﬁiacmn p du t4va y competltmdad'

- S
—, —\- -

'Establlldad macreeconom1ca ——
~ EI PBI-per capita recuperé-el mvel de 1975 ; :
= CreC|m|ento delas’ emor’tacwnesagncolas notradrér

- - - ——

e Aumento de +a producaon y-exportag:lon de mlnerares

e Fortafecn'mento deI S|stema ﬁnahc&e_m—y mercade de

_,-.P, -
- - - —

. -~

- — —

':;”_"',;.'_':;ga‘pltallstas o ==
pleme

— -

“S-ﬂ;éie’]'LCs en V|gen£|a 51eie g@” ;m le

-
‘ ‘ - - -~ - - -
— - N - e - — -
- - - >

- S ——— — -

—

e — e i i e
——— p— g

. C eurhféﬁf&s&gnfﬂcatwe de.la construcuon _c_t\}_it

R ——

~_Sin-embargo, pese GO avances.ia estrch:l@ q

T " — -,.‘_._-..-_

i ’produccmn 70 camlf/o:sfgmﬁcatlvamente ==

-
— g —
- ——




egrauon equu—:lad V2 Just|C|a soual

.p. ._—

- -—~I——--

La coberturaeducah_va_ Continuo expandlfndoS'e'

= B
> — - 3 & ——

: . Introducelon de laCarrera: Pablica Magtsteﬂal

——— —_——

. Expansnon de la cober’.ﬂra e .-:T

-— -

'Ef:'i?seéucuon significativa deJaLf;"_fre'za por ol ‘
eracrmlento e +mpact© ﬁﬁ-l@s "mz)grsamas souales "

Pe—— ‘.—-.

. S/n emﬁargo a0n DO-Se-han d/smmwd@ las
— grandes-brechas de des:guaidaa‘ en las =

, S -

pablacimes mas— e

— ey




1 las farﬁea' e_stra.'?’

~

i_ ﬁe;_d'm émble_r}f ;i:féﬁi RV te Cﬁalogia

-.4*. —

{ t__-—-— Creacmn en el 2008 de1 Mmlsteno de%—?\mblente

calldad‘cole_l Qagua y gestlon de déséeh@s V2 re5|dué§5f""" =

£ Aumentoren 1a disponibifidad: dei:ééitjﬁsos mas- apej;te cfél’ =
—~ —_canon-para mvestlgacmn_a:enhﬁca y desarroilo.tecnologlco

—
- D™

-
Y

- . ‘-A.-—---~ —
~ -

-
i —
- -

j-*-;:'—;Sm. embargo 3 pesar de/ avanéé--“f':_‘;' DER
-~ = Ministerio del Ambiente aerrr&gtra‘baL en ‘; g_

L

_ implementacion, asi-como tampoco-en [a'sup’érwsmn =

— g e

: ﬁscav’fzgggq—ymn trol-del cumplimiénto-de 1as-Aormas —

—— et .

: ___En clenci *‘{Egc_f_zatoga e mrTevaCJon aun nos manfenenﬁiéé’en

-.‘--_4 —— - —

--- —.---‘-

_ angnada yﬂo aumeman Ies recursos humanos a/tamem‘e
= calff;cados e




— v—-‘-_ -

- —

am’:es en I'_“jfﬁ’f:f, "

.—
i S

5 -""'-fipaCIon del terﬂto o e mfra

—,—\-,

B Se duphcaren las areas de concesmn mmera e

Las*concesmn_e;s de hrdrocarburcxscubren uh 80°/oﬁe la
Amazoma- i e A Lot S 7 :

-

—_—— - == -~ . ‘ .__ -

"1*'2 < La poblac.ton-ui*bana Ilego ama_s c‘reJ 75% del totak sobre =
j___,__;‘,:\todo por-el cree:|m1ento de chrdadesAlntermemas __-:1

;:-:'%:":;-_’:-:CanstFUCCIon de mas de 10 OOO,.km decarreteras =

- - — - _'--—._4\ ——

-
—
—
-
a.- ..

-c‘ —— —

— Se entrego enmncesnon e1 ae‘fffiq?a'uertachler era__;____- .'_ _

5’” emb‘?f% a ﬁéSaF de los: grandes avancesel——

Y m— - T ————————

Conces-mnes = en m&aestructura f/Sfca queda por avaﬁzar =

amb/ente y en la gest/on de Sreas proteg/das ;'

-
— g —




—— - R g __-s_'.-:-,-_ R T —— -
—_ - — - - p—
. - - —— - -
- -~ - —————
- — —. - -————
- YR, -
o~ ———_——
.
. 3 =
— -
——— - -
— —— -
- - > = -
- .
- ~ i > > - — c - - - -
- -
~

- —

loce conc:be un retorﬂ@-a pract/cas autor/tarras y_ a“-l- —_-;f
mterrupaon del-orden democratlco 3 e
o En la Reforma del Poder. E]ec&tz\zQ e pesar de'w‘ =

‘.-*

-~ Ccreacion- -del’ Mmrsterio del Amblen’ce v-del Mlmsferlay

»d_e Cultura atn: per51sten posmmnescontradrctorlas

—— s g . .

= 'qne no: confluyen en-una verdaderareforma -
E;F P@der Judicial, el Congre_sa:g é‘hS’tsfema Electora/ han

. - —-\ -

‘é'Vanzédjo en temas especificoss per@—ﬂo en superarsus

..-_—_

hmitaclenes mstltucmnale *—-:-f:ﬁ == ==

. La descentraltzacrc;n y-regionalizaciornos He\za rdrrer

S— - . — - i ——

—una fragmehtacmn’cﬂe*no permlte un- adecuade ——

—o‘-

-_'--_ ’---‘ -.—- - - - -_“._ - — ..r-...-,
C——

desarreue reglonal Faso Sttt oty '

-
— g —




S e R e WS SE————— —_——a-o.ﬁw

T-'?"?.."?:?iif‘_‘._-?jf‘:-.;;‘::‘.iRETQI’m .:rﬂst | tu c1 on aies

COI‘I‘UPCIOn S e S ;'-’f_-j-:?f_g o

- .,

. Las reformas e e/ sector pr/vad _han generadéque i;ds

.._.-

Rt -

~ grandes-empresas adopten: pract‘zé:as de responsafaﬁlldad :

'__’.‘ social y las medianas-mejoren sus procesos de gestion.

—— ‘-A,-_..--~

{t_Admento del-acceso af crédito a-pequenas empresas

- ——

— —— — — — - ——

Pr@’yecaon de empresas p_eruaa-as*en ok exteﬂor-

v..---q\)‘-- —-\-

-~
.—'

-\ ,v..—-_

(cprotestas?)" = -: e

_*- Prohferacreﬂde ‘tésﬂellctwos narcetraﬁce y c‘rlmenf _—

- ———— —~ .

orgamzadé Tes ﬁifrfeﬂféﬁsﬂ‘e reformar /as /nstltucmﬂes-de

séjdr}dad no ﬁan temdio ex1to

—_— -
....' -

-




—— i - -
—,_\-’ —

La mas urgente —
. Recursos naturales: las mversérb}:"fes_ m/neras

-4‘ —

— — — T

- énergéticas - fbfestafes, péfﬁapac;on de: /as S - ,
_,cpmumdades— enlas deasmne&_sabre Su- explol:ac:on y

- — — - —

= sopre el defJC/ente ordenamtiento-terrtorial-—-

-_:E;-téblecer normas claras-e fm?reme”-@cjén = el ==

=
> « — ‘ - ‘ !., - - Q
- gt 5 -p-. e ‘/’ . -— — ‘7«. ‘: — - . P—
- - - -

§u5tent,ab1e , _‘:4: - -'f~-3 - =¥ ----':e,__';t:_'. 3 .' - TS o ”"7'.'1'-,-'*‘.'---" -

- _\ ,i.:,.'s-—- - - -\-

_C-_enaa.y tecnoiog/_a y educacién jsu,aengr =

— —_

- ety G e

NeceSIdét&de apoyo politico-para un g_tag salm

S Drvergdad- clittral -enilgray valores— = o= =5 _‘~_ =3 ;__: _.’-;_;

— -

-,.‘—‘r*. — ——

-*Reconoumlento apreuaCIon de la dlverS|dad —

-




; W — -
-’ ." - - . -
-y I -
- —

-
"' -
’- -

= "—"'"&e estaba en eI amb1ente un nuevo sentldo?-

= Gl e
> Peru tJene una Gpofﬂm/g{aﬂ' ex{raord/naﬂa ?gi‘-

-~ -

“habia preseﬁtado hate.uﬂSIgm (materlas pnmas f

- s s e . . e e
- - — -

——términos de mtercambto) =
?- 'Veﬁt-ana de oportunidad qq_e P:Cférrr;_‘menos de
SolRdecenia - —Sriiciziaooce i i 2
= Necesrdad de toma. de cen%-renua éesl‘an?ms ch-—
a) ‘Ti“.

—~ e e

pflote auf@maffca,?.ip_el_ tgr_o de complacen Ci
. Aun es: p%/bfe,@z?ﬁéﬁén”practlca /a estrategra,:qy ’

a[‘flCU/O Agenda-, PERU »

. - —
-

F B -

i -

- —a~

- - - o -
R . p—

. —




| —— — e . — — .

——
-
——

gendaperu.

o

- —




